
Die Gemeinde Kernen im Remstal (ca. 15.700 Einwohner) liegt 
im Herzen der wirtschaftlich prosperierenden Region Stuttgart. 
Die Gemeinde verfügt über eine hervorragende soziale und kul-
turelle Infrastruktur, über sehr gute Einkaufsmöglichkeiten und 
aufgrund der Lage im unteren Remstal über ein attraktives Erho-
lungs- und Freizeitangebot.
Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und viele Gestal-
tungsmöglichkeiten machen jeden Tag zu einem Gewinn!

„Wer will, findet Wege, wer nicht will, findet Gründe.“
Götz Werner

Wir haben den Weg für Ihre Zukunft und zwar als

Fachangestellter für Bäderbetriebe
(m/w/d)

Wir bieten Ihnen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine zunächst 
auf ein Jahr befristete Vollzeit- oder Teilzeitbeschäftigung mit 
spannenden Aufgabenfeldern. Die Stelle eignet sich für Bewer-
ber/innen mit abgeschlossener Ausbildung zum/zur Fachange-
stellten für Bäderbetriebe oder einer vergleichbaren Ausbildung. 
Die Vergütung erfolgt nach persönlicher und fachlichen Eignung 
entsprechend des TVöD.
Na, Ehrgeiz und Interesse geweckt?
Den vollständigen Ausschreibungstext mit allen Details finden 
Sie auf unserer Homepage www.kernen.de/Stellenangebote. 
Die Bewerbungsfrist endet am 09.01.2022.
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